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esta'nos comprometidos con la Responsabilidad Soc=a§ Empresarial a
través de principios y fundamentos éticos, que crean un marco de
transparencia y cumpiimienio de ia iey, el cuai coniribuye ai beneficio
de la sociedad e impacia de manera posiliva en los aspectos
ambientales, econdmicos y sociales.

Desde la Alta Direccidon rechazamos el abuso laboral, discriminacion,
trabajo forzoso, trabajo infantil, violacién a los derechos humanos vy
promovemos el frabajo digno, justo y en o6ptimas condiciones
laborales.

Buscamos siempre gue nuesitros asociados de negocios actuen de
acuerdo al codigo de ética y conducta, prohibiendo el uso de practicas
ilegales en las operaciones de la empresa, fomentando el respeto,
cuidado y conservacion dei medio ambiente, asi como, ei

relacionamiento de mutuo beneficio con los grupos de interés.
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La presenie poiitica tiene cobertura en t0dos sus centros de
dirigida a todos los trabajadores, asociados de negocio, Y
partes interesadas.
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